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acTaDE posesionNe. 0006
03 FEB 2025

En Soacha (Cundinamarca), 03 FEB 2025 . ante el Despacho del
sefior Alcalde de Scacha, se hizo presente el sefior JAIR ANTONIO VARGAS CAMARGO,
identificado con cédula de ciudadania 79.712.416 de Bogota D.C, con el fin de tomar posesion
del empleo denominado Gerente codigo 039, grado 03 de la planta de personal de Empleados
Publicos y Trabajadores Oficiales de la Empresa Piblica industrial y Comercial del orden
Municipal de Soacha EPUXUA AVANZA “E.|.C.E", para cuyos efectos fue nombradc mediante la
Decreto N° 0016 del 03 de febrero de 2025, con una asignacién basica mensual de QUINCE
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y CUATRO PESOS MICTE. ($ 15.454.454)
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Al efecto, ei compareciente presenta |a siguiente documentacion:

v Formateo Unico hoja de vida. v Reporte Antecedentes Penales y

v Declaracion Juramentada de Bienes y Requerimientos Judiciales de la Policia
Actividad Econdmica Privada. Nacional, del 31 de enero de 2025.

v Titulo Profesional y Acta de Grado. v Cerlificado del sistema nacional de

v Titulo de especializacion y Acta de Grado. medidas correctivas.

v Certificados de Experiencia Laboral. v Copia de la tarjeta profesional
v Cerfificado Ordinaric de Antecedentes v Copia de antecedentes disciplinarios.
Disciplinarios Procuraduria General de {a v RUT
Nacién, del 31 de enero de 2025. v Certificado REDAM, no se encuentra
¥ Antecedentes  Fiscales  Contraloria inscrito en el registro de deudores de
General de la Repubiica, alimentarios morcsos.
78712416250131112814 del 31 de enero
de 2025.

En virtud de lo anterior, el suscrito Alcalde de Soacha, conforme a lo consagrado en el articulo
122 de la Constitucidn Politica de Colombia, le recibié al compareciente el juramento de rigor,
previas las formalidades de Ley y por la gravedad del juramento ofrecié cumplir bien y fieimente
con los deberes del cargo, obedecer y hacer respetar la Constitucion y las Leyes de la Republica.

El compareciente bajo la gravedad de juramento manifesto no estar en curso en causal alguna
de inhabilidad general o especial de incompatibilidad o prohibicién de las establecidas en los
Decretos 2400 de 1968, 1083 de 2015, Ley 1952 de 2019, el Decreto 648 de 2017 y demas
normas vigentes para el desempenrioc de emplecs publices.

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, efta se tepina y firma por quienes intervinieron

EL POSESIONADO,

03 FEB 2025
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Proyecto: Cesar Andrés Rojas / Abogado Especializado de Direcci
Reviso: James Nuiiez Dusfias / Abogado Direccidn ds Gestidn Humana
Rewso Yanm Paoia Peﬂue!a Ama v Dlrecmra Admmtsrra!iva Direccibn de Gestién
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DECRETON>. (0 0 16
{ 03 FEB 2025 )

“Por medio del cual se efactia un nombramiento ordinario de la planta de personal Empleados
Publicos y Trabajadores Oficiales de la Empresa Publica industrial y Comerciai del orden
Municipal de Soacha EPUXUA AVANZA “E.I.C.E”

EL ALCALDE DE SOACHA CUNDINAMARCA

“En uso de las facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 315 de Ja
Constitucion Politica, ia ley 136 de 1994 modificada por la Ley 1551 de 2012, el Decreto
nacional 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y*

CONSIDERANDO:

Que, dentro de las atribuciones del Alcalde, sehaladas el articulo 315 de la Constitucion Politica
de Colombia se encuentra (...} 3. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo; representario judicial y
extrajudicialmente; y nombrar y remaver a los funcionarios bajo su dependencig y a los gerentss
o directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de
caracter local, de acuerdo son las disposiciones pertinentes (...)"

Que, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1551 de 2012, articulo 28, literal d}, numeral 2, ¢s
competencia del alcalde dentro de las funciones “(...) nombrar y remover los funcionarios bajo sut
dependencia y a los gerentes y directores de los establecimientos puablicos y las empresas
industriales comerciales de caracter jocal, de acuerdo con las dispasiciones pertinentes (...}."

Que, mediante Acuerdo N°. 19 del 7 de agosto de 2021, se cred la Empresa Publica del Municipio
de Soacha Cundinamarca EPUXUA AVANZA EI.CE. con naturaleza juridica industrial y
comercial del Estado, con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa,
financiera, técnica, descentralizada, vinculada al Municipio.

Que, la Empresa Publica del Municipio de Soacha - Cundinamarca EPUXUA AVANZA E.I.CE,
mediante Decreto numero 122 de 2021, adopt6 ta estructura, nomenciatura y clasificacién det
empleo, donde se contempla el empleo denominado GERENTE codigo 039 grado 03, dei nivel
Directivo, dentro de la Planta de Personal adoptada con el Acuerdo de la Junta Directiva No, 02
de 2021,

Que mediante Acuerdo 004 de 2021, emitido por la Junta Directiva de la Empresa Plblica del
Municipio de Soacha EPUXUA AVANZA E.I.C E., se adoptd et Manual Especificos de Funciones
Requisitos, competencias y obligaciones laborales para los empleos de la Planta de Personal
Empleados 'Publicos y Trabajadores Oficiales de la Empresa Puablica de! Municipio de Soacha
EPUXUA AVANZA “E.l.C.E"

Que, el articulo 11 de 1a Ley 87 ce 1993, modificada a su vez por el articulo 8 de la Ley 1474 de
2011 senala:
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"Cuando se trate de entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, la designacién se hara
por la méaxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial. Este funcionario sera
designada por un periodo fijo de cuatro afios, en la mitad del respectivo periodo del alcalde o
gobernador(...)"

Que, la Ley 1797 de 2016 en su articulo 20, reguld el nombramiento de los Gerentes de las
Empresas Sociales del Estado asi:

"ARTICULO 20. NOMBRAMIENTO DE GERENTES O DIRECTORES DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado
del nivel territorial seran nombrados por el Jefe de la respectiva Entidad Territorial. En el
nivel nacional, los Gerentes o Direclores de las Empresas Sociales del Estado seran
nombrados por el Presidente de la Reptiblica. Correspondera al Presidente de la Reptblica,
a los Gobernadores y los Alcaldes, dentro de los tres (3) meses siguientes a su posesion,
adelantar los nombramientos regulados en el presente articulo, previa verificacién del
cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en las normas correspondientes y
evaluacién de las competencias que sefiale el Departamento Administrativo de la Funcidn
Publica. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado seran nombrados
para periodos institucionales de cuatro (4) afios, el cual empezara con la posesion y
culminara tres {3) meses después del infcio del periodo institucional del Presidente de la
Republica, del Gobernador o del Alcalde.”

Que, en virtud de lo anterior y teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 2.2.5.2.1 del Decreto
1083 de 2015, Modificado por el Art. 1 del Decreto 648 de 2017, que sefiala "ef empleo queda
vacante definfivamente, en Jos siguientes casos: 1. Por renuncia regularmente aceptada (...)".
Que, el empleo denominado GERENTE, cédigo 039 grado 03, de la Planta de Personal de
Empleades Pudblicos y Trabajadores Oficiales de la Empresa Publica industrial y Comerciat del
orden Municipal de Soacha EPUXUA AVANZA “E.L.C.E’, se encuentra en vacancia definitiva por
renuncia regularmente aceptada.

Que, el sefior JAIR ANTONIO VARGAS CAMARGO, identificado con cédula de ciudadania
79.712.416 de Bogota D.C, cumple con los requisitos y el perfil exigido en el Manual Especifico
de Funciones, Requisitos y Competencias Laborales y demas normas y disposiciones
concordantes, para desempeniar el empleo denominado GERENTE, cédigo 0396 grado 03, de la
planta de personal de Empleados Publicos y Trabajadores Oficiales de la Empresa Publica
industriat y Comercial del orden Municipal de Soacha EPUXUA AVANZA “E.|.CE”

Que, en mérito a lo anteriormente expuesto, el sefior Alcalde de Soacha.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRESE con caracter ordinario en un empleo de libre nombramiento
y remocion al sefior JAIR ANTONIO VARGAS CAMARGO, identificado con cédula de ciudadania
79.712.416 de Bogota D.C, en el empleo GERENTE, cédige 039 grado 03, de la Planta de
Personal de Empleados Publicos y Trabajadores Oficiales de 1a Empresa Publica industrial y
Comercial del orden Municipal de Soacha EPUXUA AVANZA “E.I.C.E".
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ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE el contenido del presente decreto de acuerdo con lo
preceptuads en los articulos 56, 66 y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE este decreto en la pagina web.

ARTICULO CUARTO: VIGENCIA. El presente decreto rige a partir de la fecha de expedicién y
surte efectos a sartir de la posesion del cargo.

Dada en Soacha {Cundinamarca), a los 03 FER 2025

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Srey=aic: £3s587 Andrés Rojes / Abogado Especislizedo de Direccién da Gesli
Seviso: Jamas Nufler Duedss / Abogado Diraccion ce Gestion Humana  — ~
Res6: Yanni Pavia Pefluels Ariza / Directora Administrativa Direccion de Gestidn Human:
Rsvisg: Cados Ands Toddn Esccbar /Secretario Genera!
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUCADANIA

N8 7’.71 2-416
VARGAS CAMARGO

AL

 JAIR ANTONIO

LIV = T3

%

’ u-.‘ua

recha o naciinto  T-MAR-1975

80GOTAD.C.
{CUNDINAMARCA)

e eAA UE HACIMIENTO

1.74 O+ M
ESTATURA G8 ad IEXD

13-ABA-1M8 30GOTAD.C.
FECHA ¥ LIGAR DE EXPEDICION dowin, #os? == -

ﬂ"} JA{‘;

».t 3 J:t ..

1"'1 ? }r; '“:‘ig:ar:‘




L, L
A.\‘ e
R

T

75031303583

PERTENECE AL EJERCITO DE = 34

s b LINEL | 2A.LINEA _ mP:zm,
a0 i5 & _

- 131 - DIC. 31-DIC.

APELL IDOS <‘20’mm3mm

A }
-
- ——— i

‘Umuwmvmw.mﬁwn et %\%agé&




